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COSA SIGNIFICA 
“AU PAIR” ? 

 
Partire come ragazza Au Pair significa trascorrere un 
periodo di tempo presso una famiglia straniera, 
dedicando le tue attenzioni ai bambini. Non si tratta 
certamente di un gioco, poiché ti viene data la 
responsabilità di custodire i figli altrui, pertanto devi 
essere sicura e convinta di poterti assumere 
questa responsabilità nei confronti dei genitori. 
Allo stesso tempo, però, puoi vivere un’esperienza 
molto costruttiva sia dal punto di vista linguistico che 
culturale.  

Le qualità indispensabili per affrontare in modo 
positivo questa esperienza sono: una sincera 
passione per i bambini, notevole spirito di 
adattamento ed un interesse reale per gli usi e 
costumi di un paese straniero oltre che per la loro 
lingua. Inoltre, va ricordato che non si tratta di una 
vacanza pagata, ma innanzitutto di un lavoro; di conseguenza si devono tenere in 
considerazione le esigenze della famiglia se si vuole creare un buon rapporto per tutta la 
durata del tuo soggiorno

REQUISITI 
RICHIESTI 

. 

 Età 18 – 26 alla data di partenza (non sono possibili eccezioni: il visto non lo permette) 
 Cittadinanza Italiana  
 Nubile e senza figli 
 NON fumatrice 
 Sufficiente conoscenza della lingua (B1-B2) 
 Preferibilmente in possesso di patente (è molto difficile trovare sistemazioni in cui non sia 

richiesto l'utilizzo dell'auto) 
 Diploma di maturità 
 Minimo 2 referenze che testimoniano esperienza come baby-sitter, animatore, educatore 

di comunità infantile o altro a contatto con bambini  
 Almeno 200 ore di esperienza come baby-sitter o assistenza infanzia certificate se si 

vuole lavorare con i neonati(chi ha esperienza con neonati, trova posto più facilmente) 
 Buone condizioni di salute 
 Superamento di test psicometrico 
 Superamento dell'intervista che verifica la tua attitudine all'inserimento presso una famiglia 

americana e capacità di adattamento alla loro cultura 

DURATA Minimo 12 mesi

TIPO DI LAVORO 

 - possibilità di estensione per altri 12 mesi                                                                                                                                    
2 settimane di ferie pagate da concordare con la famiglia ( viene accumulato 1 gg di ferie al 
mese) 

La tua principale occupazione saranno i bambini, provvederai alle loro esigenze a seconda 
delle loro abitudini ma ti verrà anche richiesto di sostituire la mamma quando lei è al lavoro 
quindi: cucinare e riassettare la cucina, tenere in ordine le camere dei bambini, lavare gli abiti 
dei bambini se richiesto. Pertanto dovrai dimostrarti flessibile e disponibile ad una reciproca 
cooperazione. Alcune famiglie hanno già avuto esperienze con altre ragazze alla pari, altre 
sono neofite; in ogni caso è necessaria la tua determinazione ad impostare fin dall'inizio un 
buon rapporto con la famiglia. Il tuo coordinatore locale ti aiuterà a superare difficoltà e 
malintesi. In casi estremi è possibile cambiare famiglia, ma è un evento raro e non semplice 
da organizzare, che avviene solo in caso di dimostrati comportamenti sbagliati da parte della 
famiglia.  

CONDIZIONI DI 
LAVORO  

Le mamme americane lavorano molto e non hanno la possibilità di astenersi dal lavoro per 
lunghi periodi dopo la nascita dei bimbi o quando sono ammalati, pertanto il tuo lavoro sarà 
impegnativo: fino a 45 ore settimanali con max 10 ore al giorno ripartiti in 5 giorni e 
mezzo. Avrai infatti un giorno e mezzo libero a settimana, ma non necessariamente il sabato 
e la domenica, dipende se la famiglia lavora al week-end. Sono lunghe ore in cui starai 
esclusivamente con i bambini se sono piccoli e non vanno a scuola, quindi è importante che ti 
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piaccia veramente passare il tempo con loro e che tu abbia risorse per non sentirti sola. Molte 
ragazze hanno avuto esperienze fantastiche ed oltre a tornare bilingui e con un'esperienza in 
Curriculum che dimostra autonomia, capacità di adattamento e di risolvere problemi, 
rimangono poi in contatto con la loro "seconda famiglia americana" per tutta la vita, creando 
un legame molto speciale.   

E' possibile indicare nella domanda d'iscrizione se si preferisce una sistemazione in 
campagna o in città, ma non è possibile richiedere una regione specifica. Le famiglie sono 
dislocate in tutti gli Stati Uniti. Detto questo le ragazze italiane sono molto richieste, se hai 
buona esperienza di baby-sitter, soprattutto con neonati ed un'età un po' più matura di 18 
anni, avrai maggior possibilità di scelta. 

In cambio del tuo impegno hai notevoli benefit:
 Vitto, alloggio presso la famiglia per tutto il periodo  

  

 Rimborso spese di $ 192,39 a settimana lordi (ca. € 650 al mese) 
 Volo pagato di andata e ritorno se porti a termine il tuo incarico 
 2 settimane di ferie pagate 
 Assicurazione medica 
 Contributo di $ 500 per corsi accademici sostenuti in loco 
 Sessione di orientamento all'arrivo a Washington: 4/5 giorni in cui riceverai 32 ore di 

formazione specifica che ti aiuterà ad affrontare al meglio quest'esperienza e durante 
la quale conoscerai altre ragazze come te provenienti da tutto il mondo con le quali 
potrai restare in contatto e scambiare informazioni, oltre a visitare Washington e 
dintorni. Il soggiorno è pagato presso un albergo in camere doppie/triple con mezza 
pensione. A a carico ci sono solo le cene e il trasferimento dall'aeroporto all'hotel. 
Durante l'orientation sarai sempre seguita dal personale del nostro partner americano 

 Possibilità di restare un altro mese al termine del programma (a tue spese) per 
esplorare gli Stati Uniti assieme ad altre ragazze che hanno fatto la stessa esperienza 

 Assistenza di un coordinatore locale per tutta la durata del programma 
 

TEMPO LIBERO E 
STUDIO 

E’ garantito un minimo di 1 giorno e mezzo libero alla settimana e tempo libero a 
disposizione per frequentare corsi di lingua o di 
altre materie. Serve una certa flessibilità nella 
scelta dei corsi, in modo che siano compatibili 
con le abitudini della famiglia. Il corso è un 
requisito obbligatorio del programma per 
ottenere il visto, è una componente importante, 
perchè potrai seguire corsi a livello universitario 
presso il college locale che valgono come crediti 
se decidi di continuare il percorso in USA o 
comunque sono titoli di studio aggiuntivi che 
arricchiscono il tuo CV. Il corso viene sovvenzionato dalla famiglia fino a $ 500. Ti 
consigliamo dopo il periodo iniziale di iscriverti ad un corso di materie specifiche in campo 
economico, sociale, umanistico o scientifico.  

ASSISTENZA 
MEDICA 

La copertura medica è pagata dalla famiglia ospitante.  

DOCUMENTI 
NECESSARI E 
TEMPISTICHE 

 
La domanda va presentata almeno 3-6 mesi prima della data di partenza e devi essere 
disponibile a partire per almeno 3 mesi dalla prima data di partenza indicata. Ci vuole 
infatti tempo per combinare le tue caratteristiche con la famiglia che sta cercando. La 
domanda va corredata dei seguenti documenti: 
 

 Modulo d’iscrizione

 

 soggiorno alla pari scaricabile dal nostro sito: 
http://www.mbscambi.com/iscrizione_schede.htm 
Application form

 

 compilata da te in inglese in tutte le sue parti in inchiostro nero, 
leggibile e firmata sul retro. (Richiedere modulo a MB). 
2 child care references

 

 (o più) compilati in inglese, inchiostro nero, e firmati da 
ciascuna famiglia o ente privato/pubblico, centro estivo o parrocchia presso cui hai 
lavorato. Richiedere modulo a MB. (Se il commento della famiglia è molto lungo e 
dettagliato, aggiungi un foglio al modulo prestampato: la tua esperienza risulterà 
valorizzata). 
Character reference (o più) compilato in inglese, inchiostro nero e firmato da una 
persona (NON tua parente, NE' una tua amica) che ti conosce bene (es. insegnante, 
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datore di lavoro, medico, parroco..) Richiedere modulo a MB. 
 Certificazione che hai almeno 200 ore di assistenza a neonati

 

, se vuoi lavorare con 
neonati negli Stati Uniti (è molto più facile trovare una famiglia) 
Medical report

 

 la parte A compilata e firmata da te, la parte B completata e firmata dal 
tuo medico, in inglese, in inchiostro nero. (Richiedere modulo a MB). 
Certificato del Casellario Giudiziario

 
 (presso il Tribunale o Pretura della tua città). 

Copia dei diplomi scolastici
 

 ottenuti (scuola media inferiore, superiore, laurea). 
Copia della patente B

 
. 

Tema autobiografico

 

 di NON meno di 700 parole, in lingua inglese, inchiostro nero, 
diretto alla futura famiglia ospitante, in cui descrivi te stessa, il tuo lavoro/studio, le tue 
esperienze come baby-sitter, la tua famiglia, i motivi per cui desideri partecipare al 
programma e perchè la famiglia dovrebbe sceglierti. In tale descrizione NON indicare 
alcuna preferenza per la località. 
Album fotografico

 

: 9-10 fotografie di cui 3-4 rappresentanti te con i bambini che hai 
accudito; 5- 6 di te con la tua famiglia e gli amici mentre svolgi le tue attività preferite. 
Le foto vanno incollate su fogli protocollo bianchi e corredate di spiegazione. NON 
vengono accettate foto SCURE o IRRICONOSCIBILI. 
4 fototessera sorridenti

 
, recenti e firmate sul retro. 

Test psicometrico da svolgersi presso la nostra sede assieme al test linguistico
 

  
Altre referenze

QUOTA ISCRIZIONE 

 che ti sembrano utili. 
 
€ 600 da versare AL MOMENTO della presentazione dei documenti 
La quota è rimborsabile

Include € 150 di quota d'iscrizione MB 

 nel caso tu non riceva alcuna proposta da famiglie entro 6 mesi dalla 
data di partenza indicata nella domanda. 

non rimborsabile
 

  

LA QUOTA 
INCLUDE 

 Consulenza sul programma e verifica delle caratteristiche necessarie con eventuale 
incontro conoscitivo prima di decidere l'iscrizione 

 Intervista di selezione con amministrazione dei test richiesti 
 Verifica del livello linguistico 
 Verifica dell'application e consulenza per eventuale miglioramento della 

documentazione 
 Guida con consigli per migliorare la lingua prima della partenza 
 Sessione di orientamento prima della partenza da parte di MB Scambi Culturali  
 Assistenza per la preparazione della domanda e ottenimento del visto  

ALTRI COSTI Spese di viaggio per raggiungere la sede MB per il colloquio di selezione  ( è un requisito del 
visto che il colloquio si svolga di persona) 

 
COSTI DI 
CANCELLAZIONE 

Ritiro dal programma dopo aver inoltrato la domanda € 150 (quota iscrizione) 
Ritiro dal programma dopo aver ricevuto i dati della famiglia ospitante $ 300 
Ritiro dal programma durante il soggiorno negli Stati Uniti  $ 500 
 
 

Se ti sembra che questo programma faccia al caso tuo, contattaci 
telefonicamente o per email, per verificare se hai le caratteristiche 
necessarie e per richiedere la documentazione da compilare. Quando i 
documenti sono pronti, fisseremo un incontro per l'intervista di selezione. 
E' requisito del nostro partner americano che l'intervista avvenga di 
persona e non via skype, così come il nostro partner intervista le famiglie 
di persona per garantire la massima serietà da entrambe le parti. Una 
volta inviata la domanda, si avvia il processo di ricerca e verrai contattata 
da famiglie americane interessate al tuo profilo . Per qualsiasi 
informazione siamo a tua disposizione. Quando sarà definita la famiglia, 
provvederemo a farti ottenere la documentazione necessaria per il visto e 
poi..... voilà: la tua avventura americana può cominciare!  

 


