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UNI EN ISO 9001:2000 

CARATTERISTICHE 
DEL PROGRAMMA 

Il programma prevede un periodo di tirocinio presso un'azienda, ente pubblico o privato nel 
settore di interesse dello studente. Il periodo minimo è di 3 settimane. 
A seconda del livello di conoscenza dell'inglese i ragazzi sono inseriti in diverse realtà: 
supermercati, negozi locali per chi ha un livello basso dell'inglese; uffici, turismo, scuole per 
chi ha una conoscenza certificata almeno B2 della lingua. 
 
Lo Stage di lavoro ha la durata minima di 3 settimane. NON E' REMUNERATO anche se, a 
discrezione del datore di lavoro, possono venire forniti rimborsi spese per il tragitto compiuto 
o buoni pasto.  
 
Settori  disponibili:  
 

o Scuole 
o negozi 
o Farmacie 
o Negozi di fotografia 
o Graphic Design/Web Design 
o Centri sportivi 
o Centri per bambini con particolari necessità 
o Piccoli uffici 
o Supermercati 

 
 

REQUISITI  Cittadinanza europea 
 Minimo 16 anni di età 

 

 Buono stato di salute 
 Permanenza minima:     3 settimane                                      

COSTO PROGRAMMA € 1.510, programma di  3 settimane 
€ 1.820, programma di 4 settimane 

     
 

 

LE QUOTE 
COMPRENDONO 

• Alloggio in famiglia, camera doppia 
• Pensione complete (packet lunch) 
• Transfer da/per l’aeroporto 
• Work placement 

  

QUOTA ISCRIZIONE  
€ 150 (include tutti i servizi elencati in MB Total Care) 

DOCUMENTI 
NECESSARI 

1. Completare l’ENROLMENT FORM  
2. Versare acconto di €500 
3. preparare il CURRICULUM VITAE in inglese 
4. scrivere una LETTERA in inglese in cui si descrivono: 
• 
• 

motivazioni che hanno determinato la vostra scelta di partecipare ad uno stage di lavoro. 

• 
settori in cui desiderereste essere collocati ed eventuali settori alternativi.  
le vostre aspettative
 

. 

  


