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COSA SIGNIFICA 
“AU PAIR” ? 

 
Partire come ragazza Au Pair significa trascorrere un periodo di tempo presso una famiglia 
straniera, dedicando le tue attenzioni ai bambini. Non si tratta certamente di un gioco, poiché ti 
viene data la responsabilità di custodire i figli altrui, pertanto devi essere sicura e convinta di 
poterti assumere questa responsabilità nei confronti dei genitori. Allo stesso tempo, però, puoi 
vivere un’esperienza molto costruttiva sia dal punto di vista linguistico che culturale.  

 Le qualità indispensabili per affrontare in modo positivo questa esperienza sono: un sincero 
amore per i bambini, un notevole spirito di adattamento ed un interesse reale per gli usi e 
costumi di un paese straniero oltre che per la loro lingua. Inoltre, va ricordato che non si tratta 
di una vacanza pagata, ma innanzitutto di un lavoro; di conseguenza si devono tenere in 
considerazione le esigenze della famiglia se si vuole creare un buon rapporto per tutta la durata del 
tuo soggiorno. 

REQUISITI 
RICHIESTI 

 Età 18 – 28; Germania: 18 – 26 
 Cittadinanza della Comunità Europea 
 Nubile e senza figli 
 Possibilmente NON fumatrice 
 Sufficiente conoscenza della lingua 
 Possibilmente in possesso di patente 

 

DURATA Estate:  Minimo 3 mesi;  Inverno: Minimo 6 mesi.                                                                                  
In Germania:  hai diritto ad 1 sett. di ferie pagate su 6 mesi, 4 sett. su 12 mesi 

TIPO DI LAVORO La tua principale occupazione saranno i bambini, provvederai alle loro esigenze a seconda delle 
loro abitudini ma spesso ti verrà anche richiesto di aiutare la famiglia nello sbrigare le faccende di 
casa: come spolverare, stirare, aspirare e talvolta anche cucinare piatti semplici per i bambini. 
Pertanto dovrai dimostrarti flessibile e disponibile ad una reciproca cooperazione. La maggior parte 
delle famiglia hanno già avuto esperienze con altre ragazze alla pari e sanno come comportarsi: in 
caso di problemi, garantiamo la nostra assistenza direttamente e tramite il nostro corrispondente 
locale per cercarti un’altra famiglia. 

CONDIZIONI DI 
LAVORO  

In genere si lavora per c.a. 6 ore al giorno + max 2 sere di baby-sitting alla settimana, ricevendo 
vitto, alloggio ed una rimborso spese minimo  di 40 sterline a settimana in Gran Bretagna o € 250 
al mese negli altri paesi, ma a volte ti può essere richiesto di lavorare anche 7/8 ore al giorno o di 
lavorare 1 o 2 sere ricevendo un compenso settimanale più alto. Ogni ora aggiuntiva viene 
concordata da te assieme alla famiglia, stabilendo o una paga maggiore oppure concedendoti altro 
tempo libero.  

TEMPO LIBERO 
E STUDIO 

E’ garantito un minimo di 1 o 2 giorni liberi alla settimana e tempo libero a disposizione per 
frequentare eventuali corsi di lingua. Generalmente i corsi per le au pair si tengono nel pomeriggio 
ma dovrai verificare le ore che hai a disposizione e ricercare la scuola che soddisfa le tue esigenze. 
Quindi serve una certa flessibilità nella scelta dei corsi, in modo che siano compatibili con le 
abitudini della famiglia. Il corso è a tuo carico anche se alcune famiglie offrono un contributo o per 
l’iscrizione o per le spese di spostamento da casa a scuola. Durante i mesi estivi, però, molte 
scuole chiudono o riducono la varietà d’orario dei corsi pertanto bisogna adattarsi alla specifica 
situazione. 
 

ASSISTENZA 
MEDICA 

Nei paesi della Comunità Europea si usufruisce della stessa Assistenza Sanitaria Nazionale così 
come in Italia, è sufficiente richiedere all’USL il certificato sostitutivo provvisorio o portare la tessera 
sanitaria europea per avere l’estensione della copertura.  

DOCUMENTI 
NECESSARI 

 
La domanda va presentata almeno 3 mesi prima della data di partenza. Per le partenze estive 
si consiglia di fare domanda entro febbraio. Normalmente ci vogliono dalle 6 alle 12 settimane per 
trovare la famiglia ospitante. La domanda va corredata dei seguenti documenti: 
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 Modulo d’iscrizione soggiorno alla pari scaricabile dal nostro sito: 
http://www.mbscambi.com/iscrizione_schede.htm 

 2 LETTERE DI REFERENZA scritte in lingua, inchiostro nero possibilmente dattilografate, 
firmate dalle famiglie presso cui hai lavorato come baby-sitter. Queste lettere devono 
contenere un’indicazione puntuale delle mansioni da te svolte, per quanto tempo, l’età dei 
bambini. Poi deve essere specificato nome, cognome, indirizzo, numero telefonico delle 
persone che le scrivono. In mancanza di 1 esperienza come baby-sitter, nel caso tu abbia 
operato come animatrice in gruppi di bambini come per es. al Grest, o nei boy-scout o 
nell’ACR, sarà fondamentale la referenza da parte della persona responsabile 
dell’organizzazione. Anche in questo caso dovrà essere evidenziata l’attività che hai 
svolto o svolgi ancora all’interno del gruppo, sottolineando le tue qualità e caratteristiche. 
E' Inoltre necessario presentare la referenza di un insegnante che ti ha conosciuto a scuola o 
di un parroco o di una persona amica della tua famiglia (NON tuo parente NE’ un tuo amico) 
che ti conosce da tempo. 

 1 LETTERA AUTOBIOGRAFICA scritta in lingua, in inchiostro nero, possibilmente 
dattilografata e firmata da te. Devi indirizzarla alla tua futura famiglia, e descrivere te stessa, 
le tue esperienze come baby-sitter o in gruppi formativi, il tuo lavoro/studio, la tua famiglia 
ed i motivi per cui desideri andare all’estero. Quante più indicazioni darai sulla tua personalità, 
le tue aspettative e le tue esperienze con i bambini, tanto più facile sarà la scelta da parte della 
famiglia, che potrà già farsi un’idea di te. 

 1 COPIA IN CARTA SEMPLICE DEL DIPLOMA SCOLASTICO CONSEGUITO 
 6 FOTOTESSERA sorridenti e firmate sul retro; per la Germania bastano 4 FOTOTESSERA
 6/8 FOTOGRAFIE: di cui 3/4 rappresentanti te con i bambini che hai accudito; 3-4 di te con la 

tua famiglia e gli amici mentre svolgi le tue attività preferite. Queste foto devono essere incollate 
su fogli bianchi formato A4 e corredate da spiegazione a fianco, possibilmente in inchiostro 
nero. 

 CERTIFICATO MEDICO che attesti la buona salute (certificato recente) 
 FOTOCOPIA DELLA PATENTE E DELLA CARTA D'IDENTITA' 
 CERTIFICATO PENDENZE PENALI 
 Per la Germania: modulo d’iscrizione da richiedere ad MB 

 

QUOTA 
ISCRIZIONE 

 
€ 550 da versare AL MOMENTO della presentazione dei documenti 
La quota è rimborsabile nel caso tu non riceva alcuna proposta da famiglie entro 6 mesi 
dalla presentazione della domanda. 
 

ALTRI COSTI Spese di viaggio 

Se decidi di partecipare al programma, prepara i documenti e poi telefonaci per fissare un appuntamento. 
Se, invece, abiti molto lontano, la verifica avverrà telefonicamente e potrai spedire tutti i documenti per 
posta. Se abiti vicino, una volta  ricevuto il profilo della famiglia potrai venire in ufficio e telefonare alla famiglia 
assieme a noi così potrai instaurare un primo contatto, altrimenti chiamerai tu la famiglia e ti assisteremo per 
eventuali incomprensioni linguistiche. Per qualsiasi informazione siamo a tua disposizione. 
 


